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ALL’ALBO WEB DELL’ISTITUTO 

 

Sig.ra Perilli AnnaRita 
 

OGGETTO: Individuazione e Nomina COLLABORATORE SCOLASTICO nell’ambito del 

PROGETTO FSRPON Laboratori Green, sostenibili e innovativi” (codice progetto: 13.1.4-
FESRPON-LA 2022-55) – CUP E44D22000360006  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 
relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Vista la Circolare MIUR.AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE(U), del 12/04/2022 
n.22550, rivolta alle Istituzioni Scolastiche Statali, Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II – Infrastrutture per l’Istruzione Avviso pubblico 
Realizzazione di laboratori Green nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del centro 

Nord–FESR-PON “Per la Scuola, Competenze e ambienti per l’Apprendimento”. REACT 
EU; 

Vista la Nota autorizzativa MIUR.AOODRLA. REGISTRO UFFICIALE(U) 73106 DEL 
05/09/2022 con oggetto: Fondi Strutturali Europei –PON “Per la Scuola, competenze ed 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 asse II –Infrastrutture per l’Istruzione” 

FESR-REACT EU. Asse V-Priorità d’investimento: 13i-FESR “Promuovere il superamento 
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid-19 e delle sue conseguenze 

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” Obiettivo 
specifico 13.1 Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia-Azione 
13.1.4. “Laboratori Green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 

Visto il Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001;  

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante 
“Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;  

Attesa la necessità di questa Istituzione Scolastica di svolgere le attività previste 
nell’ambito dei progetti approvati e finanziati;   

Viste le indicazioni del MIUR che indicano come “La scelta del personale interno 
deve avvenire, comunque, nel rispetto dei principi di trasparenza, di rotazione 
degli incarichi e parità di trattamento”;  
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Tenuto Conto che per la realizzazione del suddetto progetto è necessario 
l’utilizzo di personale ATA Profilo Collaboratore Scolastico; 

Visto l’avviso interno prot. n.4975 del 11/05/2023 per l’acquisizione di 

disponibilità da parte dei collaboratori scolastici PROGETTO FSRPON Laboratori 
Green, sostenibili e innovativi” (codice progetto: 13.1.4-FESRPON-LA 2022-55); 

Tenuto conto del Decreto del D.S. n.5550   del 23/05/2023 nel quale sono stati 

individuati i Collaboratori scolastici che hanno dato la propria disponibilità alla 
partecipazione al progetto; 

DETERMINA 

di individuare e di nominare la Sig.ra Perilli Anna Rita, per l’incarico in oggetto 
nell’ambito del Progetto FSRPON in oggetto specificato, , in servizio presso questa 
Istituzione Scolastica con contratto a T.I. in qualità di Collaboratore Scolastico; 

Per l'espletamento del predetto incarico, il compenso orario è quello previsto 
nelle Tab. 5 e 6 allegate al CCNL/SCUOLA, per ogni ora effettivamente prestata e 

documentata tramite compilazione di apposito registro presenza, per un totale 
comunque non superiore al tetto massimo previsto nel progetto. 

Le ore saranno svolte oltre il normale orario di servizio.  

Il compenso di cui sopra sarà liquidato solo dopo l'accreditamento del 

finanziamento relativo al Progetto FSRPON Laboratori Green, sostenibili e innovativi”; 

Il compenso corrisposto sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali 

secondo le norme vigenti.  

L'amministrazione si riserva la facoltà di revocare l'incarico in caso di mancata 
prestazione del servizio per assenza o al mancato conseguimento degli obiettivi, 

dovuto a scarso rendimento.  

A conclusione dovrà essere compilata e depositata in Presidenza la scheda del 
Progetto contenente una relazione sull'attività svolta. 

Il presente incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui 
venissero meno i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto. 

Il presente atto è pubblicato all’albo web dell'Istituto alla sezione PON del sito 

istituzionale. 

Il Dirigente Scolastico 
Dr.ssa Maria Rita De Santis 
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